
 

  

 

 

LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENȚI DE VEDERE BUZĂU 
STR. HORTICOLEI, NR. 54 

TEL 0238/725546  FAX 0238/725545 
email: lpdv_bz@yahoo.com 

Fondul Social European Plus (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Titlu Apel: „PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale - Regiuni 
mai puțin dezvoltate” 
Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii 
acestora, în special pentru grupurile defavorizate, începând de la educația și îngrijirea timpurie, continuând cu educația și formarea 
generală și profesională până la învățământul terțiar, precum și educația și învățarea în rândul adulților, inclusiv prin facilitarea mobilității 
în scopul învățării pentru toți și a accesibilității pentru persoanele cu dizabilități 
Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienți de Vedere Buzău 
Titlul proiectului: „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe Educaționale Speciale” 
Cod SMIS: 342015 

Nr. 342015/2026092103/21.09.2026 

 
 

ANUNȚ DE SELECȚIE 
LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENȚI DE VEDERE BUZĂU 
anunță organizarea selecției pentru ocuparea a 5 posturi de experți 

-în afara organigramei- 

În cadrul proiectului „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe 
Educaționale Speciale”, Cod SMIS: 342015 

I. INFORMAȚII PROIECT 
Titlul proiectului: „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe 
Educaționale Speciale” 
Cod proiect: 342015 
Cod apel: PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 
Titlu Apel: Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale - Regiuni mai puțin dezvoltate 
Obiectivul general al proiectului 
Obiectivul general al proiectului este creșterea accesului la educație de calitate, favorabilă incluziunii, pentru 
100 de copii și tineri cu cerințe educaționale speciale (CES), prin dezvoltarea unui mediu educațional incluziv 
și de sprijin integrat în județul Buzău, regiunea Sud-Est. 
Obiective specifice: 
OS1. Îmbunătățirea infrastructurii și resurselor educaționale suport destinate copiilor și tinerilor deficienți de vedere și/sau 
cu CES, prin înființarea și dotarea a cel puțin 1 cameră-resursă la nivelul Liceului Special pentru Deficienți de Vedere 
Buzău, dotarea în funcție de nevoi a altor camere-resursă ale partenerilor asociați, precum și prin crearea și utilizarea de 
platforme și materiale educaționale adaptate. 
OS2. Dezvoltarea de servicii educaționale, motrice și terapeutice cu caracter holistic, adaptate diversității nevoilor a minim 
100 copii/elevi cu dizabilități/CES, prin activități de învățare prin joc, sport adaptat (inclusiv goalball, ciclism în tandem, 
escaladă), muzică, mișcare, masaj, terapie prin natură și ateliere creative și experiențiale, de management al emoțiilor, 
precum și prin ateliere dedicate dezvoltării autonomiei și abilităților funcționale pentru o viață independentă. 
OS3. Sprijinirea părinților și cadrelor didactice în înțelegerea și adaptarea metodelor de lucru cu copiii cu CES, prin 
activități de suport, formare, îndrumare metodologică și schimburi de bune practici. 
OS4. Promovarea unei culturi incluzive și accesibilizate, prin activități educative comune (copii cu și fără CES), 
voluntariat, campanii de informare și conștientizare și prin adaptarea platformelor educaționale pentru utilizarea de către 
copiii cu deficiențe senzoriale (în special nevăzători), în vederea creșterii vizibilității și participării egale. 
Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienți de Vedere Buzău 
Partener proiect: Asociația „Acoperământul Maicii Domnului” 
Parteneri asociați: Colegiul Național „Mihai Eminescu” Buzău, Școala Gimnazială „George Emil Palade” 
Buzău, Școala Gimnazială „Nicolae Titulescu” Buzău, Școala Gimnazială „Constantin Popescu” Fundeni – 
Zărnești, Școala Gimnazială Sărulești, Școala Gimnazială „Gheorghe Munteanu Murgoci” Bisoca 
Durata proiectului: 01.04.2026 - 31.05.2028 

II. OBIECTUL ANUNȚULUI DE SELECȚIE 



 

  

 

 

LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENȚI DE VEDERE BUZĂU 
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Selecția și angajarea a 5 membri din echipa de implementare: Expert „Respiro Verde” (2 posturi), Expert 
„Cheia spre autonomie” (1 post) și Expert „Armonii în mișcare” Sport adaptat goalball (2 posturi), în cadrul 
proiectului „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe Educaționale 
Speciale”, Cod SMIS: 342015, în vederea implementării în bune condiții și atingerii rezultatelor propuse în 
proiectul sus-menționat. 
În vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finanțare, beneficiarul va selecta și 
contracta experți potrivit tabelului de mai jos: 

Nr. 
crt. 

(Sub)Activitatea nr. și 
denumire 

Denumirea postului / 
Număr experți 

Durata 
activității 

Nr. 
ore/expert/zi 

Nivelul 
salarizării 

1 A7.1 „Respiro Verde” Expert „Respiro Verde” / 
2 posturi 54 săptămâni 2 ore/săptămână 70 

2 A7.3 „Cheia spre 
autonomie” 

Expert „Cheia spre autonomie” 
/1 post 54 săptămâni 2 ore/săptămână 70 

3 A6 „Armonii în mișcare” 
Expert „Armonii în mișcare” 
Sport adaptat goalball / 
2 posturi 

54 săptămâni 2 ore/săptămână 70 

Tabel. Experți pentru asigurarea expertizei necesare realizării activităților aferente atingerii rezultatului/rezultatelor de 
proiect din Cererea de finanțare. 
Conform OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operaționale Cadru privind înființarea 
posturilor în afara organigramei și selecția experților din cadrul echipelor de proiecte finanțate din fonduri 
europene nerambursabile în care instituția subordonată Ministerului Educației este beneficiar sau partener, în 
procesul de recrutare și selecție a experților în cadrul proiectelor cu finanțare externă nerambursabilă vor fi 
evaluați candidații care corespund cumulativ condițiilor generale și termenilor de referință pentru participare 
mai jos menționate. 

III. CONDIȚII GENERALE 
a) are cetățenie română/cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând Spațiului 

Economic European cu reședința în România; 
b) cunoaște limba română, scris şi vorbit; 
c) are capacitate de exercițiu deplină; 
d) îndeplinește condițiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la 

concurs, enumerate în acest Anunț pentru fiecare poziţie; 
e) nu a fost condamnat/(ă) definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori contra 

autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a unor fapte de 
corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care l-ar face/care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcției, 
cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

f) îndeplinește alte condiții generale în funcție de specificul proiectului; 
g) în conformitate cu prevederile legale, respectiv Ordinul ME nr. 6693/23.09.2024, un angajat poate avea, cumulat de la 

mai multe locuri de muncă, un număr de maximum 12 ore/zi, respectiv 60 ore/săptămână lucrate. 
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IV. TERMENII DE REFERINȚĂ PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS: 
EXPERT „ARMONII ÎN MIȘCARE” SPORT ADAPTAT GOALBALL 

a) Denumire expert / 
Codul ocupației 

EXPERT „ARMONII ÎN MIȘCARE” SPORT ADAPTAT GOALBALL 
COR: 235205 

b) Număr posturi 
vacante 2 

c) Perioada estimată 
pentru 
derularea activității 

2 ore/săptămână, 54 săptămâni 

d) Denumirea activităților / 
subactivităților conform 
cererii de finanțare 

A6 Armonii în Mișcare 

e) Scopul principal al 
postului şi atribuţiile 
acestuia 

Implementarea activităților sportive adaptate pentru copii cu deficiențe de vedere, cu focus 
pe goalball. 

f) Cerințe / competențe 
necesare 

Educația solicitată: Studii superioare în psihopedagogie specială. 
Experiență profesională solicitată: Peste 5 ani de experiență în educație specială și suport 
pentru echipa de goalball a instituției. 
Competențe solicitate: Coordonarea sporturilor adaptate; Comunicare empatică cu copii cu 
deficiențe senzoriale; Aplicarea de metode educaționale motivaționale; Aplicarea MISP 
pentru relaxare post-efort. 

g) Atribuțiile postului 
Susținerea antrenamentelor de goalball împreună cu antrenorul echipei; Monitorizarea 
progresului sportiv și social al elevilor; Aplicarea principiilor de siguranță și echitate; 
Facilitarea activităților de relaxare prin masaj MISP după sport; Documentarea și raportarea 
activităților. 
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EXPERT „RESPIRO VERDE” 

a) Denumire expert / 
Codul ocupației 

Expert „RESPIRO VERDE” 
COR: 235907 

b) Număr posturi 
vacante 2 

c) Perioada estimată 
pentru 
derularea activității 

2 ore/săptămână, 54 săptămâni 

d) Denumirea activităților / 
subactivităților conform 
cererii de finanțare 

A7.1 RESPIRO VERDE 

e) Scopul principal al 
postului şi atribuţiile 
acestuia 

Implementarea activităților educaționale în natură pentru copii cu CES, cu accent pe 
explorare senzorială, grădinărit, reciclare creativă și observarea mediului natural, în cadrul 
activității A7.1 – RESPIRO VERDE. 

f) Cerințe / competențe 
necesare 

Educația solicitată: Studii superioare în pedagogie, psihopedagogie specială, științele 
naturii sau domenii conexe. 
Experiență profesională solicitată: Experiență profesională de peste 5 ani în educație, 
activități în aer liber sau lucrul cu copii cu CES. 
Competențe solicitate: Lucru direct cu copii cu dizabilități/deficiențe; Organizarea de 
activități practice în aer liber; Cunoștințe de bază privind flora/fauna, reciclare, educație 
ecologică; Empatie, răbdare, adaptabilitate; Cunoștințe privind aplicarea tehnicilor de 
relaxare și de conectare cu natura. 

g) Atribuțiile postului 

Organizarea și desfășurarea atelierelor săptămânale în grădina educațională; Coordonarea 
activităților de observare, plantare, reciclare și creație; Sprijinirea elevilor în completarea 
jurnalului de explorare; Asigurarea siguranței participanților în cadrul drumețiilor și 
activităților outdoor; Monitorizarea și documentarea progresului copiilor; Promovarea 
comportamentului ecologic și a valorilor de incluziune. 
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EXPERT „CHEIA SPRE AUTONOMIE” 

a) Denumire expert / 
Codul ocupației 

EXPERT „CHEIA SPRE AUTONOMIE” 
COR: 263411 

b) Număr posturi 
vacante 1 

c) Perioada estimată 
pentru 
derularea activității 

2 ore/săptămână, 54 săptămâni 

d) Denumirea activităților / 
subactivităților conform 
cererii de finanțare 

A7.3 Cheia spre autonomie 

e) Scopul principal al 
postului şi atribuţiile 
acestuia 

Sprijinirea copiilor și tinerilor cu CES în dezvoltarea deprinderilor funcționale și de viață 
independentă, prin activități educaționale aplicate desfășurate în camera-resursă dedicată, 
în cadrul activității A7.3 – Cheia spre autonomie. 

f) Cerințe / competențe 
necesare 

Educația solicitată: Studii superioare în psihopedagogie specială, educație, terapie 
ocupațională sau domenii conexe. 
Experiență profesională solicitată: Experiență profesională de peste 5 ani în lucrul cu copii 
cu CES și aplicarea intervențiilor educaționale adaptate. 
Competențe solicitate: Lucru direct cu copii cu deficiențe și dizabilități; Planificarea și 
susținerea activităților de viață independentă; Cunoștințe despre echipamente asistive și 
educație funcțională; Abilități de lucru practic și comunicare empatică; Capacitatea de 
evaluare a progresului funcțional al elevilor. 

g) Atribuțiile postului 

Organizarea sesiunilor practice săptămânale în camera-resursă; Ghidarea copiilor în 
activități de gătit, menaj, siguranță și organizare personală; Adaptarea materialelor și 
tehnicilor la nivelul fiecărui elev; Monitorizarea progresului prin fișe de observație și jurnale 
de activitate; Colaborarea cu familia și echipa multidisciplinară pentru consolidarea 
deprinderilor; Contribuția la sustenabilitatea și replicarea modelului educațional. 
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V. DOSARUL DE CONCURS: 
În conformitate cu prevederile Cererii de finanțare și ale OM nr. 6993 / 20.12.2024 privind aprobarea 
Procedurii Operaționale Cadru privind înființarea posturilor în afara organigramei și selecția experților din 
cadrul echipelor de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile în care instituția subordonată 
Ministerului Educației este beneficiar sau partener, dosarul de înscriere la concurs va conține următoarele 
documente: 

a) cerere de înscriere (Anexa 1 la Anunțul de selecție = Anexa 4 la PO); 
b) declarație disponibilitate (Anexa 2 la Anunțul de selecție = Anexa 5 la PO); 
c) declarație de consimțământ privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 3 la Anunțul de 

selecție = Anexa 6 la PO); 
d) Adeverința privind vechimea în muncă și calificativele obținute în ultimii 5 ani (Anexa 4 la Anunțul de selecție = Anexa 

7 la PO); 
e) Curriculum-vitae în format Europass (datat și semnat pe fiecare pagină; CV-ul trebuie să conțină obligatoriu date de 

contact valide – adresa de e-mail și număr de telefon); 
f) Acte doveditoare la CV – relevante pentru postul pentru care candidează, din punct de vedere al formării și 

experienței/expertizei profesionale (copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă 
efectuarea unor specializări, copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice; alte acte doveditoare 
privind experiența/expertiza, calificările specifice aferente poziției); 

g) Scrisoare de intenție, care va face referire, în mod obligatoriu, la postul/domeniul pentru care candidează, la 
experiența și competențele corespunzătoare postului/domeniului vizat și la disponibilitatea de a se implica în 
activitățile specifice postului/domeniului ce vor fi desfășurate în cadrul proiectului/proiectelor finanțate din cadrul 
Liceului Special pentru Deficienți de Vedere Buzău; 

h) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz (semnată de 
candidat); 

i) Cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale (candidatul declarat admis la 
selecția dosarelor, care a depus la înscriere o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are 
obligația de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a 
concursului); 

j) Adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult șase luni anterior 
derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate. 

Dosarul va avea opis, semnat de candidat și cu toate paginile numerotate. 
Lipsa oricărui document dintre cele enumerate mai sus va duce la respingerea dosarului. 
Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, condițiilor generale, cerințelor/competențelor 
și condițiilor specifice cerute și care au fost declarate în CV. 
În evaluarea calitativă a dosarelor se acordă punctaj modului în care elementele constitutive ale dosarului răspund/susțin, 
concis, cerințele/competențele și condițiile specifice menționate în anunțul de selecție. 

VI. BIBLIOGRAFIA (după caz): 
Pentru posturile ce vizează echipa de implementare: 
➢ Ghidul Solicitantului Condiții Specifice, „Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale”, Anexa la 

Ordinul MIPE nr. 7077/2024, noiembrie 2024, PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE, Prioritate: 6. Prevenirea 
părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării grupurilor dezavantajate la educație; 

➢ Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 privind învățământul preuniversitar. Art. 3, Art. 4, Art. 5, Art. 8 care fac referire la 
incluziunea școlară/educația incluzivă; Art. 68–72 privind Educația Specială și Incluzivă, integrarea elevilor cu CES, 
adaptări curriculare, servicii de sprijin și intervenții personalizate; Art. 70–72 cu privire la existența și funcționalitatea 
echipei multidisciplinare; Art. 69–72 cu privire la planurile individualizate/intervenții personalizate; Art. 16–18 cu 
referire la siguranța elevilor și proceduri de intervenție. 

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII: 
Candidații vor depune documentele la sediul proiectului din cadrul Liceului Special pentru Deficienți de Vedere 
Buzău, str. Horticolei nr. 54, până la data de 29.09.2026, ora 16:00. 
Candidaturile transmise după data limită indicată în anunțul de selecție, precum și cele incomplete vor fi 
respinse. 
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VIII. PROBELE SELECȚIEI: 
Selecția constă în parcurgerea a 2 probe, astfel: 
a) Proba 1 - verificarea eligibilității administrative a dosarelor - proba eliminatorie; 
Lista candidaților declarați admiși/respinși în această etapă este publicată la sediul LSDV Buzău / pe pagina web a LSDV 
Buzău / proiectului. Eventualele contestații vor fi depuse la sediul LSDV / online la adresa de e-mail: lpdv_bz@yahoo.com 
în termen de 24 ore de la data publicării rezultatelor acestei etape, sub sancțiunea decăderii din acest drept. Tot aici vor fi 
comunicate rezultatele contestațiilor. 
Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapă din calendarul selecției vor conține pentru fiecare candidat, în locul 
numelui și prenumelui său, o modalitate de codificare aferentă dosarului său depus (de exemplu, numărul de înregistrare 
a dosarului depus în vederea candidaturii pentru ocuparea unei funcții de expert, în cadrul proiectului respectiv). Această 
modalitate de codificare îi va fi transmisă candidatului, spre știință, și va reprezenta referința pentru candidat până la 
finalizarea selecției. 
Candidații declarați admiși la această probă vor participa la proba de Interviu. 
b) Proba 2 - INTERVIU: 
Ca urmare a desfășurării probei de evaluare - INTERVIU, vor fi admiși candidații care au obținut un minimum 50 puncte. 
Interviul nu se contestă. 
Candidații vor fi declarați admiși, în ordinea descrescătoare a punctajului, în limita numărului de posturi din anunțul de 
selecție. 
Rezultatele finale se afișează la sediul LSDV Buzău / pe pagina web a LSDV Buzău / proiectului, la adresa Str. Horticolei 
nr. 54, prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii „admis” sau „respins”, în termen de maxim 5 zile 
lucrătoare. 
Candidații care îndeplinesc baremul minim pentru selecție, dar nu sunt în lista celor declarați admiși, vor constitui corpul 
de rezervă pentru poziția respectivă pe toată perioada derulării activității. 

IX. CALENDARUL DE DESFĂȘURARE AL CONCURSULUI: 

Perioada Activitatea (după caz) 
21-29.09.2026 Depunerea dosarelor 
30.09.2026 Verificarea eligibilității administrative a dosarelor 
30.09.2026 Afișarea rezultatelor în urma verificării eligibilității administrative a 

dosarelor 
01.10.2026 Depunerea eventualelor contestații  
01.10.2026 Afișarea rezultatelor contestațiilor 
02.10.2026 Interviul 
02.10.2026 Afișarea rezultatelor în urma interviului 
02.10.2026 Afișarea rezultatelor finale 

Afișat astăzi 21.09.2026 la sediul LSDV Buzău / pe pagina web a LSDV Buzău 

Președinte Comisie Selecție, 
Adriana Florentina Leca 

  



 

  

 

 

LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENȚI DE VEDERE BUZĂU 
STR. HORTICOLEI, NR. 54 

TEL 0238/725546  FAX 0238/725545 
email: lpdv_bz@yahoo.com 

Fondul Social European Plus (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Titlu Apel: „PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale - Regiuni 
mai puțin dezvoltate” 
Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile incluziunii, precum și a absolvirii 
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Titlul proiectului: „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe Educaționale Speciale” 
Cod SMIS: 342015 

Anexa 1 la Anunțul de selecție 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

la procesul de recrutare și selecție a experților pentru posturile vacante din echipa Liceului Special pentru Deficienți 
de Vedere Buzău - beneficiar în proiect 

-în afara organigramei - conform anunțului de selecție nr. 342015/2026092103/21.09.2026 
pentru proiectul „Educație pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe Educaționale 

Speciale”, 
cod SMIS 342015 

în cadrul (sub)activității............................................................................................ 
postul vizat ................................................................................................................. 

1. DATE PERSONALE 

Nume  

Prenume  

Telefon  

E-mail  

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASĂRI ÎN ȚARĂ 
Da 
Nu 

3. DISPONIBILITATE 
Sunt apt și disponibil să lucrez ca expert în perioadele menționate în declarația privind disponibilitatea (conform 
contractului care va fi semnat de părți) 
Da 
Nu 

Data completării Semnătura 
Fiecare candidat își asumă responsabilitatea declarației disponibilității pentru perioada de angajare prevăzută în anunțul 
de selecție. 
  



 

  

 

 

LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENȚI DE VEDERE BUZĂU 
STR. HORTICOLEI, NR. 54 

TEL 0238/725546  FAX 0238/725545 
email: lpdv_bz@yahoo.com 

Fondul Social European Plus (FSE+) 
Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 
Titlu Apel: „PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor și tinerilor cu cerințe educaționale speciale - Regiuni 
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Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienți de Vedere Buzău 
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Anexa 2 la Anunțul de selecție 

DECLARAŢIE DE DISPONIBILITATE 

Subsemnatul/subsemnata ............................................................................................................................, cu 
domiciliul în ...................................................................................................................., identificat(ă) cu CI/BI seria 
........ nr. ......................, declar că sunt disponibil(ă) pentru a participa la implementarea activităților proiectului, în 
condițiile postului pentru care candidez. 

De la Până la 

data semnării contractului individual de muncă pe durata aferentă postului - 54 săptămâni 
Prezenta declaraţie de disponibilitate îşi menţine valabilitatea în cazul prelungirii perioadei de execuţie a proiectului. 

Nume şi prenume  

Semnătura  
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Anexa 3 la Anunțul de selecție 

DECLARAȚIE DE CONSIMȚĂMÂNT 

privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 

Subsemnatul(a) ......................................................, CNP ....................................., născut(ă) la data de .......................... în 
localitatea ............................................., domiciliat(ă) în ...................................................................., posesor al C.I./B.I. 
seria ......., nr. ..................., eliberat(ă) de .................................................., la data de ..............................., declar că: 
Am fost informat(ă) cu privire la prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protecția 
persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date. 
Am fost informat(ă) că beneficiez de dreptul de acces, de intervenție asupra datelor mele și dreptul de a nu fi supus unei 
decizii individuale. 
Am fost informat(ă) că datele cu caracter personal urmează să fie prelucrate și stocate în cadrul Liceului Special pentru 
Deficienți de Vedere Buzău și, după caz, comunicate instituțiilor abilitate în scopul implementării, monitorizării, verificării și 
auditării proiectului. 
Am fost informat(ă) că prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesară în vederea îndeplinirii obligațiilor 
legale ce revin beneficiarului în cadrul proiectului. 
Am fost informat(ă) că, în scopul prelucrării exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligația de a aduce la 
cunoștința operatorului orice modificare intervenită asupra datelor mele. 
Am fost informat(ă) că am dreptul să îmi retrag consimțământul în orice moment, în condițiile legii, fără a afecta legalitatea 
prelucrării efectuate pe baza consimțământului înainte de retragerea acestuia. 
În consecință, îmi dau consimțământul pentru prelucrarea, transmiterea și stocarea datelor cu caracter personal în cadrul 
Liceului Special pentru Deficienți de Vedere Buzău, în scopurile aferente proiectului. 
Data ...............................                                      Semnătura ............................... 
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Anexa 4 la Anunțul de selecție 

ADEVERINȚĂ 

Prin prezenta se adeverește că domnul/doamna 
................................................................................................................, angajat/cadru didactic titular la 
................................................................................................................: 
are o vechime efectivă în muncă de ................... ani; 
are o vechime în unitate de ................... ani; 
a obținut în ultimii 5 ani următoarele calificative: 

Anul Calificativul 

  

  

  

  

  
Se eliberează prezenta spre a-i servi la înscrierea pentru selecția personalului/expertului din echipa de proiect „Educație 
pentru Toți: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii și Tinerii cu Cerințe Educaționale Speciale”, Cod SMIS 342015. 

DIRECTOR,                                                  SECRETAR, 
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Anexa 5 la Anunțul de selecție 

DECLARAȚIE PE PROPRIE RĂSPUNDERE 

Subsemnatul/-a ................................................................................................................, cu domiciliul în 
................................................................................................................, legitimat/-ă cu CI/BI, seria ........, nr. ...................., 
având funcția de ........................................................, sub sancțiunea Codului penal privind falsul în declarații și a 
returnării sumelor încasate, declar pe proprie răspundere că la momentul angajării în cadrul proiectului: 

☐ nu sunt angajat cu contract de muncă în cadrul altor instituții din România. 
☐ sunt angajat cu contract de muncă în cadrul altor instituții din România, după cum urmează: 
................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................ 
Menționez că am luat cunoștință de prevederile art. 35 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, respectiv dreptul 
oricărui salariat de a munci la angajatori diferiți sau la același angajator, beneficiind de salariul corespunzător pentru 
fiecare dintre acestea, fără suprapunerea programului de muncă. 
Declar că informațiile furnizate sunt adevărate și corecte și că, în situația în care vor interveni modificări ce au incidență 
asupra celor declarate mai sus, mă oblig să aduc la cunoștința angajatorului aceste modificări. 
Totodată, declar că voi anunța angajatorul în cazurile de incompatibilitate sau conflict de interese care pot apărea în 
derularea prezentului contract individual de muncă. 

Data: ............................... 

Semnătura, ........................................................ 
Notă: Se vor completa denumirea fiecărui alt angajator, norma de timp de muncă (după caz, nr. de ore lucrate zilnic, săptămânal, lunar) 
și programul de lucru (ora de început și ora de sfârșit), astfel încât să poată fi verificată respectarea limitelor legale privind timpul de 
muncă. 


