Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_AS3 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Nr. 342015/2026101601/16.10.2026

ANUNT DE SELECTIE
LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE BUZAU

anunta organizarea selectiei pentru ocuparea a 2 posturi de experti
-in afara organigramei-

In cadrul proiectului ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte
Educationale Speciale”, Cod SMIS: 342015

I. INFORMATII PROIECT

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte
Educationale Speciale”

Cod proiect: 342015

Cod apel: PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A33

Titlu Apel: Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni mai putin dezvoltate

Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului este cresterea accesului la educatie de calitate, favorabila incluziunii, pentru
100 de copii si tineri cu cerinte educationale speciale (CES), prin dezvoltarea unui mediu educational incluziv
si de sprijin integrat Tn judetul Buzau, regiunea Sud-Est.

Obiective specifice:

0S1. Imbunatatirea infrastructurii si resurselor educationale suport destinate copiilor si tinerilor deficienti de vedere si/sau
cu CES, prin infiintarea si dotarea a cel putin 1 camera-resursa la nivelul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere
Buz&u, dotarea in functie de nevoi a altor camere-resursé ale partenerilor asociati, precum si prin crearea si utilizarea de
platforme si materiale educationale adaptate.

08S2. Dezvoltarea de servicii educationale, motrice si terapeutice cu caracter holistic, adaptate diversitatii nevoilor a minim
100 copii/elevi cu dizabilitati/CES, prin activitati de invatare prin joc, sport adaptat (inclusiv goalball, ciclism Th tandem,
escalada), muzica, miscare, masaj, terapie prin natura si ateliere creative si experientiale, de management al emotiilor,
precum si prin ateliere dedicate dezvoltarii autonomiei si abilitatilor functionale pentru o viata independenta.

OS3. Sprijinirea parintilor si cadrelor didactice in intelegerea si adaptarea metodelor de lucru cu copiii cu CES, prin
activitati de suport, formare, Thdrumare metodologica si schimburi de bune practici.

0S4. Promovarea unei culturi incluzive si accesibilizate, prin activitati educative comune (copii cu si fara CES),
voluntariat, campanii de informare si constientizare si prin adaptarea platformelor educationale pentru utilizarea de catre
copiii cu deficiente senzoriale (in special nevazatori), in vederea cresterii vizibilitatii si participarii egale.

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Partener proiect: Asociatia ,Acoperamantul Maicii Domnului”

Parteneri asociati: Colegiul National ,Mihai Eminescu” Buzau, Scoala Gimnaziala ,George Emil Palade”
Buzau, Scoala Gimnaziala ,Nicolae Titulescu” Buzau, Scoala Gimnaziala ,Constantin Popescu” Fundeni —
Zarnesti, Scoala Gimnaziala Sarulesti, Scoala Gimnaziala ,Gheorghe Munteanu Murgoci” Bisoca

Durata proiectului: 01.04.2026 - 31.05.2028

Il. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE
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Selectia si angajarea a 2 membri din echipa de implementare: Expert ,Jurnal de explorator” (1 post) si Expert
»1raditie si creativitate” (1 post), in cadrul proiectului ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru
Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”, Cod SMIS: 342015, in vederea implementarii in bune
conditii si atingerii rezultatelor propuse in proiectul sus-mentionat.

In vederea atingerii rezultatului/rezultatelor de proiect din Cererea de finantare, beneficiarul va selecta Si
contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

Nr. (Sub)Activitatea nr. si Denumirea postului / Durata Nr. Nivelul
crt. denumire Numar experti activitatii ore/expert/zi salarizarii
1 A7.4 ,Jurnal de explorator” /Exsggttz »Jurnal de explorator 54 saptamani 2 ore/saptamana 90
2 A7.2 ,Traditie si creativitate” | EXPert 3 .Traditie si 54 saptamani | 2 ore/saptamana | 70

creativitate” /1 post

Tabel. Experti pentru asigurarea expertizei necesare realizarii activitatilor aferente atingerii rezultatului/rezultatelor de
proiect din Cererea de finantare.

Conform OM nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea
posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile in care institutia subordonata Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener, in
procesul de recrutare si selectie a expertilor in cadrul proiectelor cu finantare externa nerambursabila vor fi
evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referinta pentru participare
mai jos mentionate.

lll. CONDITII GENERALE

a) are cetatenie roméana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European cu resedinta in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de exercitiu depling;

d) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
concurs, enumerate in acest Anunt pentru fiecare pozitie;

e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau Tn legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care |-ar face/care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului;

g) In conformitate cu prevederile legale, respectiv Ordinul ME nr. 6693/23.09.2024, un angajat poate avea, cumulat de la
mai multe locuri de munca, un numar de maximum 12 ore/zi, respectiv 60 ore/saptamana lucrate.
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IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
EXPERT 2 ,,JURNAL DE EXPLORATOR”

a) Denumire expert /
Codul ocupatiei

Expert 2 ,Jurnal de explorator”
COR: 235926_profesor itinerant si de sprijin

b) Numar posturi
vacante

c) Perioada estimata
pentru derularea
activitatii

2 ore/saptamana, 54 saptamani

d) Denumirea activitatilor
I subactivitatilor conform
cererii de finantare

A7.4 Jurnal de explorator

e) Scopul principal al
postului si atributiile
acestuia

Sprijinirea copiilor si tinerilor cu CES in exprimarea experientelor personale, emotiilor si
reflectiilor prin activitati de jurnal, desen, povestire si documentare a participarii la activitatile
proiectului.

f) Cerinte /
competente
necesare

Educatia solicitata: Studii superioare in pedagogie, psihopedagogie speciala, limba si
literatura romé&na sau domenii conexe. Experienta profesionala solicitata: Experienta
profesionala de peste 10 ani in activitati educationale si lucrul cu copii cu CES.
Competente solicitate: Lucru direct cu copii cu dizabilitati; Dezvoltarea abilitatilor de
exprimare scrisa si orala; Creativitate, empatie si capacitate de motivare; Utilizarea tehnicilor
de jurnal reflexiv si narativ; Capacitatea de a incuraja participarea activa si exprimarea
emotionala

g) Atributiile

Organizarea activitatilor de jurnal si reflectie; Sprijinirea elevilor in redactarea jurnalelor
personale (scris/audio/desen); Documentarea experientelor din cadrul proiectului; Incurajarea

postului exprimarii emotiilor si trairilor personale; Colaborarea cu ceilalti experti pentru integrarea
activitétilor; Contributia la realizarea unui portofoliu colectiv al experientelor
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EXPERT ,,TRADITIE S| CREATIVITATE”

a) Denumire expert /
Codul ocupatiei

Expert ,Traditie si Creativitate”
COR: 235926 _profesor itinerant si de sprijin

b) Numar posturi vacante

c) Perioada estimata
pentru derularea
activitatii

2 ore/saptamana, 54 saptamani

d) Denumirea activitatilor
I subactivitatilor conform
cererii de finantare

A7.2 Traditie si Creativitate

e) Scopul principal al
postului si atributiile
acestuia

Implementarea atelierului de terapie ocupationala , Traditie si Creativitate”, prin activitati de
lucru manual, reutilizare creativa, artizanat si stimulare motrica fin& pentru copii si tineri cu
CES.

f) Cerinte /
competente
necesare

Educatia solicitata: Studii superioare in psihopedagogie speciald, arte, pedagogie sau
domenii conexe. Experienta profesionala solicitata: Experienta profesionala de peste 5 ani
in activitati educationale si ocupationale cu copii cu CES. Competente solicitate:; Lucru
direct cu copii cu deficiente si dizabilitati; Coordonarea activitatilor de terapie ocupationala si
creatie; Creativitate, rabdare, adaptabilitate; Abilitati de indrumare in activitéti practice si
artizanale; Capacitatea de a stimula autonomia si motivatia elevilor

g) Atributiile
postului

Organizarea activitatilor de lucru manual, arta si reutilizare creativa; Sustinerea atelierelelor
saptamanale in cadrul activitatii A7.2; incurajarea exprimarii libere si colaborarii intre elevi;
Monitorizarea progresului psiho-motric si comportamental al elevilor; Contributia la realizarea
de expozitii i materiale demonstrative; Colaborarea cu ceilalti experti si echipa de proiect
pentru continuitate metodologica
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V. DOSARUL DE CONCURS:

Tn conformitate cu prevederile Cererii de finantare si ale OM nr. 6993 / 20.12.2024 privind aprobarea
Procedurii Operationale Cadru privind infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din
cadrul echipelor de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in care institutia subordonata
Ministerului Educatiei este beneficiar sau partener, dosarul de inscriere la concurs va contine urméatoarele
documente:

a) cerere de inscriere (Anexa 1 la Anuntul de selectie = Anexa 4 la PO);
b) declaratie disponibilitate (Anexa 2 la Anuntul de selectie = Anexa 5 la PO);

c) declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 3 la Anuntul de
selectie = Anexa 6 la PO);

d) Adeverinta privind vechimea in munca si calificativele obtinute Tn ultimii 5 ani (Anexa 4 la Anuntul de selectie = Anexa
7 la PO);

e) Curriculum-vitae in format Europass (datat si semnat pe fiecare pagina; CV-ul trebuie s contina obligatoriu date de
contact valide — adresa de e-mail si numar de telefon);

f) Acte doveditoare la CV — relevante pentru postul pentru care candideaza, din punct de vedere al formarii si
experientei/expertizei profesionale (copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice; alte acte doveditoare
privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei);

g) Scrisoare de intentie, care va face referire, in mod obligatoriu, la postul/domeniul pentru care candideaza, la
experienta si competentele corespunzétoare postului/domeniului vizat si la disponibilitatea de a se implica in
activitatile specifice postului/domeniului ce vor fi desfasurate in cadrul proiectului/proiectelor finantate din cadrul
Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Buzau;

h) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz (semnata de
candidat);

i) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere ca nu are antecedente penale (candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria réspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a
concursului);

j) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberaté cu cel mult sase luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate.

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricarui document dintre cele enumerate mai sus va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor generale, cerintelor/competentelor
si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

In evaluarea calitativa a dosarelor se acord& punctaj modului in care elementele constitutive ale dosarului rdspund/sustin,
concis, cerintele/competentele si conditiile specifice mentionate Th anuntul de selectie.

VI. BIBLIOGRAFIA (dupa caz):

Pentru posturile ce vizeaza echipa de implementare:

> Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, ,Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale”, Anexa la
Ordinul MIPE nr. 7077/2024, noiembrie 2024, PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE, Prioritate: 6. Prevenirea
parasirii timpurii a scolii Si cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie;

> Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 privind nvatamantul preuniversitar. Art. 3, Art. 4, Art. 5, Art. 8 care fac referire la
incluziunea scolara/educatia incluziva; Art. 68—72 privind Educatia Speciala si Incluziva, integrarea elevilor cu CES,
adaptari curriculare, servicii de sprijin si interventii personalizate; Art. 70—72 cu privire la existenta si functionalitatea

echipei multidisciplinare; Art. 69—72 cu privire la planurile individualizate/interventii personalizate; Art. 16-18 cu
referire la siguranta elevilor si proceduri de interventie.

VII. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele la sediul proiectului din cadrul Liceului Special pentru Deficienti de Vedere
Buzau, str. Horticolei nr. 54, pana la data de 26.10.2026, ora 16:00.

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele incomplete vor fi
respinse.
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VIIl. PROBELE SELECTIEI:

Selectia consta in parcurgerea a 2 probe, astfel:
a) Proba 1 - verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor - proba eliminatorie;

Lista candidatilor declarati admisi/respingi Th aceasta etapa este publicata la sediul LSDV Buzau / pe pagina web a LSDV
Buzau / proiectului. Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul LSDV / online la adresa de e-mail: Ipdv_bz@yahoo.com
in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Tot aici vor fi
comunicate rezultatele contestatiilor.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapa din calendarul selectiei vor contine pentru fiecare candidat, in locul
numelui si prenumelui sdu, o modalitate de codificare aferenta dosarului sau depus (de exemplu, numarul de inregistrare
a dosarului depus Tn vederea candidaturii pentru ocuparea unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceasta

modalitate de codificare i va fi transmisa candidatului, spre stiinta, si va reprezenta referinta pentru candidat pana la
finalizarea selectiei.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de Interviu.

b) Proba 2 - INTERVIU:

Ca urmare a desfasurarii probei de evaluare - INTERVIU, vor fi admisi candidatii care au obtinut un minimum 50 puncte.
Interviul nu se contesta.

Candidatii vor fi declarati admisi, in ordinea descrescatoare a punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de
selectie.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul LSDV Buzau / pe pagina web a LSDV Buzau / proiectului, la adresa Str. Horticolei
nr. 54, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,admis” sau ,respins”, in termen de maxim 5 zile
lucratoare.

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor constitui corpul
de rezerva pentru pozitia respectiva pe toata perioada derularii activitatii.

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)
16-26.10.2026 Depunerea dosarelor
27.10.2026 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
27.10.2026 Afisarea rezultatelor Tn urma verificarii eligibilitatii administrative a
dosarelor
28.10.2026 Depunerea eventualelor contestatii
28.10.2026 Afisarea rezultatelor contestatiilor
29.10.2026 Interviul
29.10.2026 Afisarea rezultatelor in urma interviului
29.10.2026 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astazi 16.10.2026 la sediul LSDV Buzau / pe pagina web a LSDV Buzau
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Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_AS3 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Anexa 1 la Anuntul de selectie
CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante din echipa Liceului Special pentru Deficienti
de Vedere Buzau - beneficiar in proiect
-in afara organigramei - conform anuntului de selectie nr. 342015/2026101601/16.10.2026

pentru proiectul ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale
Speciale”,
cod SMIS 342015
Tn cadrul (SUD)aCHVItALii.........ceeeoriiiiieiee e
01015y (U1 IR 2= | USSP

1. DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN '!'ARA
Da
Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sa lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind disponibilitatea (conform
contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completarii Semnatura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de angajare prevazuté in anuntul
de selectie.
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Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_AS3 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionald pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata

............................................................................................................................ ,cu
AOMUCTTIUL TN Lt e e et e e e e bt e e e e e abeeeeesnes , identificat(a) cu CI/BI seria
........ Nr. ..ccceeeveenneenenenn, declar ca sunt disponibil(a) pentru a participa la implementarea activitatilor proiectului, in

conditiile postului pentru care candidez.

De la Pana la

data semnarii contractului individual de munca pe durata aferenta postului - 54 saptamani

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ES0O4.6/PEO_A33 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Anexa 3 la Anuntul de selectie
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnatul(@) ........ccoceeiiiii e , CNP ,hascut(@) ladatade .......ccceeeeeene in
localitatea ............occcvvvveeveeciieieeeeee, , domiciliat(A) TN .o , posesor al C.I./B.I.
seria ....... B o [ SR , eliberat(a) de ......oeeeeeeeiiiee e Jadatade oo , declar ca:

Am fost informat(a) cu privire la prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice Th ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Am fost informat(a) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu fi supus unei
decizii individuale.

Am fost informat(a) ca datele cu caracter personal urmeaza sa fie prelucrate si stocate in cadrul Liceului Special pentru
Deficienti de Vedere Buzau si, dupa caz, comunicate institutiilor abilitate in scopul implementarii, monitorizarii, verificarii si
auditarii proiectului.

Am fost informat(a) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in vederea indeplinirii obligatiilor
legale ce revin beneficiarului in cadrul proiectului.

Am fost informat(a) ca, in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a aduce la
cunostinta operatorului orice modificare intervenita asupra datelor mele.

Am fost informat(a) ca am dreptul sa imi retrag consimtamantul in orice moment, in conditiile legii, fara a afecta legalitatea
prelucrarii efectuate pe baza consimtdmantului inainte de retragerea acestuia.

In consecint&, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter personal in cadrul
Liceului Special pentru Deficienti de Vedere Buzau, in scopurile aferente proiectului.

Data ...cooooevviieiiiiiie Semnatura ........cooeeeiiieieinn..
(FEIALRg, LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE BUZAU
& % STR. HORTICOLEI, NR. 54

TEL 0238/725546 FAX 0238/725545
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_AS3 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Anexa 4 la Anuntul de selectie

ADEVERINTA
Prin prezenta se adevereste ca domnul/doamna
................................................................................................................ , angajat/cadru didactic titular la
are o vechime efectiva in muncade ................... ani;
are o vechime in unitate de ................... ani;
a obtinut in ultimii 5 ani urmatoarele calificative:
Anul Calificativul

Se elibereaza prezenta spre a-i servi la inscrierea pentru selectia personalului/expertului din echipa de proiect ,Educatie
pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”, Cod SMIS 342015.

DIRECTOR, SECRETAR,

V,,vaclAL Py, LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE BUZAU
& % STR. HORTICOLEI, NR. 54
I % TEL 0238/725546 FAX 0238/725545
I O A Q 5’5 email: Ipdv_bz@yahoo.com
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European Plus (FSE+)

Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Titlu Apel: ,PEO/548/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_AS3 - Incluziunea copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale - Regiuni
mai putin dezvoltate”

Obiectiv specific: ESO4.6_Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii
acestora, in special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii
in scopul Tnvatarii pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati

Beneficiar: Liceul Special pentru Deficienti de Vedere Buzau

Titlul proiectului: ,Educatie pentru Toti: Crearea unui Mediu Incluziv pentru Copiii si Tinerii cu Cerinte Educationale Speciale”
Cod SMIS: 342015

Anexa 5 la Anuntul de selectie

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

ST o 11=T 1o a2 (U= TR , cu domiciliul Tn
................................................................................................................ , legitimat/-a cu CI/BI, seria ........, nr. ..cccovevveeeennnns,
avand functiade ... , sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii si a

returnarii sumelor incasate, declar pe proprie raspundere ca la momentul angajarii in cadrul proiectului:

O nu sunt angajat cu contract de munca in cadrul altor institutii din Roméania.

O sunt angajat cu contract de munca in cadrul altor institutii din Romania, dupa cum urmeaza:

Mentionez ca am luat cunostinta de prevederile art. 35 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, respectiv dreptul
oricarui salariat de a munci la angajatori diferiti sau la acelasi angajator, beneficiind de salariul corespunzétor pentru
fiecare dintre acestea, fara suprapunerea programului de munca.

Declar ca informatiile furnizate sunt adevarate si corecte si cé, in situatia Tn care vor interveni modificari ce au incidenta
asupra celor declarate mai sus, mé oblig sa aduc la cunostinta angajatorului aceste modificari.

Totodata, declar ca voi anunta angajatorul in cazurile de incompatibilitate sau conflict de interese care pot aparea in
derularea prezentului contract individual de munca.

Data: ..ccoooovviieiiiie,

S 7=T 0 410 T= 1 (0 [ = TR

Nota: Se vor completa denumirea fiecarui alt angajator, norma de timp de muncé (dupéa caz, nr. de ore lucrate zilnic, sdptdmanal, lunar)
si programul de lucru (ora de inceput si ora de sfarsit), astfel incat sa poata fi verificatd respectarea limitelor legale privind timpul de
munca.

\svzclAL Py, LICEUL SPECIAL PENTRU DEFICIENTI DE VEDERE BUZAU
& % STR. HORTICOLEI, NR. 54
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